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Animateur Enfance / Jeunesse (H/F) 
La communauté de communes Côte Ouest Centre Manche, située dans le département de La Manche, 
compte 30 communes et 22 500 habitants. Nichée entre terre et mer, le territoire est apprécié pour son 
cadre de vie proche de la nature, où il fait bon vivre. Organisés en trois pôles, près de 140 agents ont à 
cœur d’offrir des services de proximité de qualité à la population. Pour son service Enfance Jeunesse 
Parentalité, la communauté de communes est à la recherche d’un(e) animateur(trice) Enfance / 
Jeunesse (homme/femme). 

Missions principales 
• Préparer et animer des séances d’activités avec les 

enfants de 3 à 10 ans à l’accueil de loisirs les 

mercredis et les vacances scolaires. 

• Accompagner les enfants dans la réalisation de 

leurs projets tout en veillant à assurer la sécurité 

morale, physique et affective du public 

• Informer et accueillir les familles et les jeunes. 

• Participer aux réunions d’équipe des Accueils 

Collectifs de Mineurs (ACM). 

• Participer à l’élaboration, la mise en œuvre et 

l’évaluation des projets pédagogiques. 

• Participer au fonctionnement général de la 

collectivité (réunions de service, manifestations 

communautaires, réflexions de projet…). 

Profil recherché  

Formation souhaitée et expérience : 
Diplôme de l’animation (BPJEPS, CQP, BAFA 
minimum ou équivalent). Expérience auprès des 
publics : enfance et petite enfance 

Connaissances : 
• Connaître les stades de développement de l’enfant 

• Connaître les techniques d’animations et 

d’encadrement 

• Connaître le cadre réglementaire de l’Accueil 

Collectif de Mineurs 

• Connaître les premiers gestes de secours 

 

Savoir-faire : 
• Avoir des compétences pédagogiques et une 

polyvalence dans les activités proposées,  

• Savoir bâtir des séances et supports d’animation 

• Gérer le temps dans l’organisation de l’activité 

• Savoir adapter les séances au public 

• Avoir une méthodologie de projet 

• Savoir rédiger un bilan d’activité 
 

Qualités et savoir-être : 
• Qualité relationnelle et d’écoute 

• Avoir un esprit d’équipe 

• Être capable de communiquer et de rentre compte 

• Savoir s’adapter et prendre des initiatives 

• Être capable de s’autoévaluer 

• Être dynamique et volontaire 

Informations sur le poste  
Candidater avant le 5 juin 2026 
Recrutement prévu pour le 1er septembre 2026 

Type de recrutement :  
Adjoint d’animation – Catégorie C 
CDD du 1er septembre 2026 au 31 août 2027, avec 
possibilité de prolongation 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire 
Temps non complet annualisé de 21h (possibilité de 
cumuler avec le poste n° 
O050260507001156 d’agent polyvalent en milieu 
scolaire (6h30/35h) proposé par la commune de LA 
HAYE) 

Autres informations : 
Poste rattaché à la directrice de l’accueil de loisirs de 
La Haye, basé à La Haye 
Interlocuteurs : élus et services communautaires, 
Avantages : Chèques déjeuners, participation 
mutuelle et prévoyance labellisée, COS Normand 
 
Vous souhaitez vous installer dans la Manche ? 
Attitude Manche vous guide : https://www.attitude-
manche.fr/vivre-dans-la-manche/ 
Découvrir le territoire COCM : cartinfo.cocm.fr 

 
Pour adresser votre candidature : CV et lettre de motivation par email à recrutement@cocm.fr ou par voie postale au siège de la 
communauté de communes, à l’attention de Monsieur Le Président de la communauté de communes Côte Ouest Centre Manche.  
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